
Al Direttore dell’Osservatorio Astronomico di Roma 
Sede
I   sottoscritt  …………...........................……………………………….........................……….........in servizio

presso questo INAF-OAR nel livello ………… (profilo......................................…………………...…)

chiede la concessione di un periodo di :

( Congedo ordinario  2018*                              

dal ………………..al ……………… gg. ……..
                                     2019
( Festività soppresse*                    


dal ………………..al ……………… gg. ……..                    
( Malattia    


dal ………………..al ……………… gg. …….

Permessi retribuiti:
( Permesso donatori di sangue
   

 dal ………………..al ……………… gg. …….                 
(gg 1 per evento) 
( Permesso c. 3 Art. 33 Legge 104/1992      

 dal ………………..al ……………… gg. ……..                    
(per coniuge o familiare )
( Permesso c. 3 Art. 33 Legge 104/1992      

 dal ………………..al ……………… gg. ……..                    

(per il dipendente)
( Partecipazione a concorsi o esami    
       

dal ………………..al ……………… gg. ……..
(gg 8 complessivi anno/solare)

( Art. 73 Nascita figli/ Motivi Personali


dal ………………..al ……………… gg. ……..
Motivi Familiari                                 
(18 ore complessive anno/solare)


( Art. 76 Permessi per visite, terapie, prestazioni
dal ………………..al ……………… gg. ……..
     specialistiche, esami diagnostici

     (18 ore complessive anno/solare)
     


( Assistenza coniuge o familiare 


dal ………………..al ……………… gg. ……..
     per grave infermità (art.4 L.53/2000)   

( Permesso per lutto


dal ………………..al ……………… gg. ……..
     (gg. 3/anno per evento)

( Matrimonio                 


dal ………………..al ……………… gg. ……..
( Controlli prenatali


dal ………………..al ……………… gg. ……..    
     (art. 14 co.1 e 2 D.Lgs. 151/2001)

Allegati n. …...……
........................................................................................


        Firma del dipendente

( * Come da Piano Ferie
( * A variazione del Piano Ferie                                                     
Monte Porzio Catone, lì .............................                                           
