
1. CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA PROVA ORALE
Dopo attenta lettura del bando e delle norme che lo regolano e dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione, stabilisce la distribuzione dei 60 punti disponibili per la valutazione dei titoli:
1. Curriculum vitae et studiorum → massimo punti 40. Il giudizio finale sarà altresì basato su: (a) congruenza dell’iter formativo e dell’attività del candidato con i temi del bando; (b) grado di rilevanza dell'attività tecnico/scientifica del candidato ed apporto individuale dello stesso; (c) continuità temporale della produzione tecnico/scientifica rispetto alle ricerche e all’attività oggetto del presente bando.
2. Pubblicazioni a carattere tecnico-scientifico→ massimo punti 15. Il giudizio sarà altresì basato su: (a) attinenza al settore per il quale si concorre o settori affini 
3. Altri titoli (per es. certificazioni linguistiche, partecipazione a corsi, congressi, internship, premi, borse di studio, lettere di referenze, ecc.)  → massimo punti 5.

La Commissione stabilisce le procedure e le modalità di valutazione dell’eventuale prova orale, la quale sarà valutata in base alla conoscenza e all’approfondimento degli argomenti proposti. Si terrà conto della padronanza degli argomenti trattati e della capacità di sintesi.
Si valuterà (a) l’attinenza del percorso individuale del candidato e la congruenza con il settore di attività di cui all’art. 1 del presente bando. Successivamente, (b) verranno posti quesiti a ciascun candidato attinenti l’area tecnico/scientifica oggetto del presente bando pubblico o con aree affini. Infine la Commissione, durante la prova orale, accerterà (c) la conoscenza della lingua inglese.
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