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OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esame, ai fini del reclutamento di un "Tecnologo", Terzo Livello 
Professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, della 
durata di un anno rinnovabile, per la l’attività STILES WP 3304 che prevede la validazione e la verifica del 
software STARFINDER2.0 sviluppato per l’analisi dei dati di Ottica Adattiva nell’ambito della proposta 
progettuale "IR0000034 - STILES", Codice Unico di Progetto: C33C22000640006, presentata a seguito dello 
"Avviso Pubblico" del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento nell’ambito degli 
"Interventi" previsti dalla "Missione 4", denominata "Istruzione e Ricerca", "Componente 2", denominata 
"Dalla Ricerca alla Impresa" ("M4C2"), "Linea di Investimento 3.1", denominata "Rafforzamento e 
creazione di Infrastrutture di Ricerca", del "Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza" ("PNRR"). 
 
 
Secondo quanto riportato nell’articolo 8, comma 5 del bando di concorso, i titoli devono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla procedura di 
selezione, indicata nella proroga del bando di concorso e devono essere allegati alla predetta domanda, nel 
rispetto delle modalità̀ stabilite dal bando di concorso. 
 
La Commissione prende atto che, ai sensi dell’articolo 5, comma 7, del bando di concorso essa dispone 
complessivamente di 90 punti per la valutazione dei candidati, di cui 30 punti per i titoli e 60 punti per la 
prova orale. Ai sensi dell’art. 6 comma 3 del bando di concorso, supereranno la prova orale i candidati che 
riporteranno nella medesima prova un punteggio non inferiore a 42/60. La votazione complessiva risulterà 
dalla somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli e nella prova orale. 
 
 
La Commissione prende atto dell‘art. 8 comma 6 del bando di concorso che definisce i titoli valutabili e i 
rispettivi punteggi massimali, e ne stabilisce i criteri di valutazione, secondo il seguente schema: 
 

TITOLO DESCRIZIONE PUNTEGGIO 

Curriculum Vitae et 
Studiorum 
(max 11 punti) 

Valutazione globale dell’esperienza del 
candidato pertinente alle tematiche nel 
bando  

fino a 10 punti 

Titoli di studio oltre quelli richiesti all’articolo 
2 comma 1 del bando di concorso 

fino ad 1 punto 

Produzione Pubblicazioni su rivista referata con attinenza fino a 6 punti 
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scientifico- 
tecnologica 
(max 8 punti) 

alle tematiche del bando 

Pubblicazioni su atti di congresso fino a 1 punto 

Altre pubblicazioni  fino a 0,5 punti 

Comunicazioni e telegrammi fino a 0,5 punti 

Altri Prodotti 
presentati  
 (max 4 punti) 

Attinenza e comprovato contributo dei 
prodotti del candidato alle tematiche del 
bando 

fino a 4 punti 

Altri titoli  
(max 7 punti) 

Premi, encomi, menzioni fino a 0,5 punti 

Incarichi di ricerca, di responsabilità, di 
gestione fondi, di leadership  

fino a 2 punti  

Attività documentate di divulgazione, di terza 
missione, di organizzazione di eventi e di 
trasferimento tecnologico 

fino a 3 punti 

Partenariato o collaborazione in proposte su 
base competitiva 

fino a 1 punto 

Brevetti o prodotti tecnologici debitamente 
documentati 

fino a 0,5 punti  

 
 
 


