
 

Concorso pubblico per titoli ed esame, per il reclutamento di una unità di personale con Profilo 
di "Tecnologo", Terzo Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e 
regime di impegno a tempo pieno, della durata di un anno, eventualmente rinnovabile, ai fini 
dello svolgimento delle attività previste dal Progetto denominato “Realizzazione di Attività 
Tecniche e Scientifiche presso il centro SSDC”, Funzione Obiettivo 1.05.04.07.04 CUP 
F83c2200058005 – Contratto ASI: N.2022-14-HH.0 e 2022-14-HH.0.1-2025, ed indetto con 
Determina Direttoriale n. 242/2025 e pubblicato sul "Sito Web" del "Portale del Reclutamento" 
del "Dipartimento della Funzione Pubblica", al seguente indirizzo www.inpa.gov.it, sul sito dello 
"Istituto Nazionale di Astrofisica” al seguente indirizzo www.inaf.it e sul sito dello "Osservatorio 
Astronomico di Roma", al seguente indirizzo www.oa-roma.inaf.it. 
 

 

AVVISO 
Diario di esame – prova orale 

 

 Con riferimento al Bando in epigrafe si comunica che la Commissione, ai sensi dell’articolo 6, 

comma 6, lettera a), del bando, stabilisce che la prova d'esame consisterà in una prova orale. Tale 

prova orale sarà svolta in presenza presso la Cupola dell’INAF - Osservatorio Astronomico di 

Roma, sito in Monte Porzio Catone (RM) - via Frascati n. 33, il giorno 13 ottobre 2025, con inizio 

alle ore 10:30. 

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di 

validità. 

I candidati che risulteranno assenti alla prova, quale ne sia la causa, saranno considerati esclusi 

dalla selezione. 

Il presente Avviso è pubblicato sul Portale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione 

Pubblica, sul sito web dell’Osservatorio Astronomico di Roma e sul sito web dell’INAF e la 

pubblicazione ha valore di notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge. 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Il Responsabile del Procedimento​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​                     Dott. Marco Caroletta 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
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